Epittetok

figyelem!

2021. januar 1-jét6l kizarolag
kozel nulla energiaigény épii-

letek épithetdk — Puska Jozsef,
tgyvezetd, EUDEAL Plusz Kft.

2. oldal

Radetzky Jend

Energiagazdalkodas

Régota foglalkoztat a gon-
dolat - és gondolom ezzel
nem vagyok egyedil -,
hogy milyen a Fold anyag-
gazdalkodasa. Kiilonos
tekintettel az emberi tevé-
kenység hatasara. Konnyt
belatni, hogy a foldbol,
leveg6bdl nyert anyagok
hasznalat, atalakulas utan
kiilénb6z6 modon vissza-
keriilnek és vagy Ujrahasz-
nosulnak, vagy felhalmo-
zo6dnak hasznos vagy karos
formaban. Igaz ez az ¢l6
¢s élettelen targyakra egy-
arant. Ezt a tobbé kevésbé
egyensulyban levo mérleget
csak az idéként becsapddo
meteoritok és az Ujolag az
emberiség altal irbe kiildott
vissza nem téré eszkozok
plusz-minusz ~ egyenlege
modositja.

Merdben mas a helyzet az
energiaval. A nap jovoltabol
a fold feliletének felét (a
napfogyatkozas ritka esetét
kivéve) folyamatosan kiilso
energiahatas éri, melyet a
Fold és a rajta €10 szerve-
zetek jol vagy rosszul hasz-
nositanak. A fotdszintézis

utjan novényekben raktaro-
z6dik, vagy haszontalanul
melegiti a fold feliiletét,
sivatagban, ill. ember altal
lebetonozott  teriileteken,
amely aztan éjszakai horadi-
acio utjan tavozik.

Azt is tudjuk, hogy amig
a Fold ,véges” kincseivel,
anyagaival pazarloan ba-
nunk, a Nap ajandékaval a
kintrél érkez6 energiaval
pedig (még) nem kell6 mér-
tékben foglalkozunk. A 20.
szazad az energiaforrasokeért
folytatott haborukrol szolt, a
21. szazad az energiagazdal-
kodas miiszaki fejlesztésé-
rél, a napenergia hatékony
hasznositasarol fog szolni. A
foldbe zart, eredetileg foto-
szintézis altal 1étrejovo fos-
silis forrasokra (szén, olaj)
ugyanis mas teriileten lesz
az emberiségnek sziiksége.
J6 lenne tehat ennek a folya-
matnak a mlszaki élvonala-
ba tartozni. Adottsagaink,
miiszaki affinitasaink adot-
tak. Az energia felhasznala-
sa, azzal valo gazdalkodas a
gazdalkodo szervezetek ele-
mi érdeke lesz.

KEZMUVES REMEK:
két dijazott a megyébol

Atadtak a Magyar Kéz-
miives Remek dijakat.
Két Fejér megyei alkoto
is a dijazottak kozott van.

A Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara 2018-ban mar
tizenhatodik alkalommal
hirdette meg a ,Magyar
Kézmiives Remek” pa-
lyazatot, melyre idén 123
palyami érkezett, melybol
47 palyazo részesiilt elis-
merésben, valamint harom
palyazo Elndki Aranyérem
kitiintetésben.

Fejér megyébdl , Kiemelt
Magyar Kézmiives Remek
cim”-et kapott Steixner
Istvan abai boOrdiszmiives,

Kovetelmény a termékek eredeti-
sége, a kivitelezés kivalo mindsége

griffes kollekcio termékéeért.

A ,Magyar Kézmives
Remek cim”-et a magya-
ralmasi Németh Sandorné
sajtkészité érdemelte ki,
Paber Light zsirszegény
kézmiives sajtjaért.

A magyar kézmives ha-
gyomanyok ¢és adottsagaik
jobb hasznositasa érdeké-
ben sziiletett kezdeménye-
zés keretében a kiemel-
ked6 kézmives termékek
alkotoi ,,Magyar Kézmiives
Remek” elismeré cimben
részesiilhetnek. A cim el-
nyeréséhez kovetelmény a
termékek eredetisége, nem-
zeti kultarat 6rzd, egyedi
értéket képviselé hagyo-
manyhtiisége, a kivitelezés
kivalé mindsége és turisz-
tikai hasznosithatosaga.

A dijazott kézmiives ter-
mékek boévitik az orszag,
egy-egy régio turisztikai
programkinalatat, hozzaja-
rulnak a magyar imazs erd-
sitésére alkalmas igényes
termékek kereskedelmi
valasztékanak szélesitésé-
hez, mindségi szinvonala-
nak emeléséhez, a magyar
kulturalis 6rokség sajatos
kozvetitéséhez.

Huszonot év

az épitdiparban

A Fodor és Molnar Kft. okto-
berben tinnepelte megalapita-

sanak 25. évfordulojat — Fodor
Janos, ligyvezeto.
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Pénz,

de honnan?
Pénzdomping fejlesztésekre!
Piac és Profit konferenciasoro-

zat a Gazdasag Hazéban, 2018.
oktober 25-én 9.30 6ratol.
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A FEJER MEGYEI KERESKEDELMI ES IPARKAMARA GAZDASAGI LAPJA

A hazai energiapolitikarol,
energiaszolgaltatasrdél, val-
lalati- és lakossagi energia-
vételi lehet6ségekrol ritkan
késziil kozértheto, hasznal-
hat6 informaciés anyag. A
Gazdasagi Kalauz Nagy
Istvan energetikai szakem-
ber, a Nagy és Tarsa Kft.
kereskedelmi  igazgatdja
kozremiikodésével hiany-
potlo cikket készitett a té-
maban.

Ma Magyarorszagon az ener-
giaszolgaltatas leggyakoribb
formai a gaz, villamosaram
valamint hdenergia, kozleke-
désben és az ipar egyes aga-
zataiban kdolaj és szarmazé-
kai. Els6 haromnal a sorrend
mennyiségi is.

Mig a gaz- és villamose-
nergia-szolgaltatasban  jel-
lemzéen orszagos-, részben
regionalis, addig a hdszol-
galtatasban lokalis szereplok
vannak. A hdészolgaltatast
az adott telepiilésen 1évo
erémiibél, vagy hé-kozpon-
tokbol foként oOnkormany-
zati, vagy magan-tulajdont
vallalkozasok biztositjak. A

2018. oktober 17. SZERDA - www.fmkik.hu

AZ ENERGIASZOLGALTATASROL -
KOZERTH ETOEN

Energiaszolgaltatas Magyarorszagon: mit érdemes tudni?

gaz és villamos energia szol-
galtatasnak vannak kozos
jellemvonasai.
Mindkettonél a teljes ha-
l6zati rendszer minddssze
par piaci szerepld tulajdo-
naban van. A jogi szabalyo-
zas jelentdsen elkiilonill a
lakossagi, illetve az egyéb

(legféképpen  vallalkozasi,
koziileti, stb.) fogyasztokra
vonatkozo eléirasokban. A
lakossagi fogyasztok (csa-
ladi hazak, tarsashazakban
1évé lakasok) torvényben
rogzitett, a szabad piaci
egységaraknal alacsonyabb
mértékl, egyéb szerzddé-

ses ¢s eljarasi feltételekben
is elénydket biztositd sza-
balyozast élveznek a tobbi
fogyasztohoz viszonyitva.
A szolgaltatoknak ezt a fo-
gyasztoi kort tlrniik és
ugyanakkor kdtelezéen ki is
kell szolgalniuk.

Folytatas a 2. oldalon.

Taroltak a magyarok az EuroSkills-en!

Lezarult az EuroSKkills
2018 Budapest harom na-
pos megmérettetés. 31 fia-
tal magyar versenyzd, 27
szakteriileten mérte dssze a
tudasat, 28 orszag legjobb-
jaival. 3 arany, 3 eziist, 3
bronz, és 8 kivalésagi érem-

mel gazdagodott a magyar
csapat! Gratuldalunk!

A Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara altal megrendezett
versenyen a magyar csapat 27
szakmaban indult, ebbdl 17
versenyszakmaban értek el

A magyar csapat 17 versenyszakmaban ért el helyezést

helyezést. A haromnapos ese-
ményen 28 orszag, kozel 600
versenyzdje 37 szakmaban
mutatta meg tudasat, mintegy
100 ezer latogato eldtt.

A magyar szakemberek is-
mét bizonyitottak, hogy tuda-
suk és szakértelmiik kiemel-

Foto: http:/feuroskills2018.com/

ked6 az eurdpai mezdényben is.

Nem csak Magyarorszag,
Fejér megye is jol szerepelt
az EuroSkills-en. Kivalosagi
érmet szerzett a Fejér megyei
Sarvari Agnes (dekoratdr, ki-
rakatrendez0), a hires Sarvari
asztalosdinasztia tagja. A fi-
atal eredetileg dekoratér vég-
zettségli, jelenleg masodszak-
mat tanul, asztalosnak késziil.

Szintén megyei biiszkeség
Nagy Adam Janos, aki Pest
megyeiként vett részt a meg-
mérettetésen, de kordbban
kozépiskolai  tanulmanyait
Székesfehérvaron, a Székes-
fehérvari SZC Vorosmarty
Mihaly Ipari Szakgimnaziu-
ma ¢s Szakkozépiskolajaban
folytatta. Nagy Adam Janos
aranyérmet szerzett, épiile-
tasztalos  versenyszamban,
valamint az EuroSkills Buda-
pest 2018 Nemzet Legjobbja
kitlintetést szintén 6 kapta.

A Dbudapesti zardrendez-
vényen atadtak a kovetkezd
rendezd orszagnak, Ausztri-
anak az EuroSkills zaszlot.

Folytatas a 4. oldalon.
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Kozérthetoen az
energiaszolgaltatasrol

Folytatas az 1. oldalrol

A haldézathasznalati dij a halozat tulajdono-
sait illeti, 6k is szedik be, hasznaljak fel, de
ezen dijakban atfolynak rajtuk a koltségve-
tést megilletd, ezen tevékenységekre rakodo
adok is. Az arak itt szabottak a nem lakos-
sagi szektor esetén is, de vannak mindkét
csoportban valasztasi lehetOségek, amelyek
jelentdsen befolyasoljak a fizetett, jellemzden
allando havi dijakat.

Valamennyi ezzel 6sszefiiggd folyamat fel-
iigyeletére — amelyek koziil a legfontosabbak
a haldézathaszndlat és energiakereskedelem

Nagy Istvan

— a Magyar Energia ¢és Koézmii-szabalyoza-
si Hivatal jogosult, mint 6nalléo szabalyozo
hatésag. A torvényi feltételek kozott az eld-
irasok alkalmazasaért és betartatasaért az
eszkozrendszert 6 fejleszti ki és a miikodés
ellendrzését is végzi.

A halozati szereploknél emlitettel ellentéte-
sen, a szolgaltatott energiat — akar gaz, akar
villamos energia tekintetében — sokszereplos
liberalizalt piacrol vasarolhatjak a felhasz-
nalok. A lakossagi fogyasztoknal a kedvezo
rogzitett arak miatt, ennek jelenleg nincs sok
értelme, de a tobbi fogyaszto akkor jar jol, ha
tobb energiaszolgaltato arait és szolgaltatasi
feltételeit sszehasonlitva valasztja ki a sza-
mara leginkabb kedvezdt. A piac allanddan
valtozik, ezért jellemzden egy, ritkabban két
éves vasarlasok jellemzéek. Vannak koze-
pes ¢s nagyvallalkozasok, akik ezt dnalldan
megteszik, de a legtobb nagyfogyaszto, a ki-
adas sulyara valo tekintettel ennek bonyolita-
sat a dolog Osszetettségére és a piac alapos is-
meretét igényld szakmai részletek tudasanak
sziikségessége miatt inkabb kiils6 szakértore
bizza. Ennek igénybevétele is pénzbe keriil,
de jellemzden ezen szakértd cégek sikerdi-
jas konstrukcioban dolgoznak, igy megéri az
energiavasarlonak.

Szamos fontos sajatossaga, lehetdsége és
buktatoja van a beszerzésnek. Most példaul
villamos energiabdl jelenleg tobb mint 50%-
os felaron lehet csak aramot vasarolni az idei
aprilisi arhoz képest.

Legkozelebb a villamos energia szolgaltatas
igénybevétel koltségeit, az dsszetevok mérté-
két és a benniik rejlo lehetéségeket tekintjiik at.

Huszonot év az épitoiparban

A Fodor és Molnar Epitéipari és Szolgalta-
t6 Kft. oktéber 5-én iinnepelte meg alapi-
tasanak 25. évforduldjat.

A Fodor ¢és Molnar Epitéipari és Szolgaltato
Kft. 1993-ban, kényszer vallalkozasként in-
dult. Az alapitéknak — Fodor Janosnak és Mol-
nar Janosnak — akkoriban a szakmai tudason
¢s csaladfenntartdi kotelességiikon tul nem sok
mindeniik volt, de tudatos gazdasagi stratégi-
ajuknak koszonhetden sikerre vitték cégiiket.

— A nyereséget nem ¢ltiik fel, minden évben
visszaforgattuk, fejlesztettiink — mesél Fodor
Janos, aki négy éve egyediil vezeti a céget, mely
2010-re nétte ki magat igazan: telephelytik 5200
m?-en teriilt el, egy kielégit6 eszkozallomany-
nyal és szamos gépjarmiivel rendelkeztek, 29-re
nétt az alkalmazottaik szama, a nettd arbevé-
teliik pedig meghaladta az 500 milli6 forintot.

— A tisztességes munka révén akartunk meg-
¢lni, hogy ez sikeriilt, azt a 2008-ban, kisval-
lalkoz6i kategoriaban elnyert Fejér Megyei
Minéségi Dij és a 2006-ban elnyert EMI Mi-
nésitett Epitési Vallalkozas cim is bizonyitja
— vallja Janos, hozzatéve: szamos megyei ¢s
megyén tuli épitmény kivitelezése, feltjitasa
kotddik a neviikhoz.

— Mivel jelenleg kis 1étszammal dolgozunk,
leginkabb rekonstrukciés munkakat valla-
lunk, de a mindségi munka iranti igényiink
megmaradt — magyardzza a vezetd, akit biisz-
keséggel tolt el, hogy egyetlen forinttal sem
tartozott soha senkinek, a cégnek minden épit-

tetvel jo a kapcsolata és mindig tudtak tartani
a hatarid6ket. Ma mar ez nem feltétleniil divat,
de én a,,régi iskola” hive vagyok —jegyzi meg.

A Fodor és Molnar a munkavallaloit is meg-
becsiilte: dolgozoik elétt ismeretlen fogalom
a fagyszabadsag, a valsag idején sem kellett
mas munka utan nézniik.

— A 25. sziiletésnap jo alkalom volt arra, hogy
koszonetet mondjak a partnereknek, munkatar-
saknak, csaladomnak és mindenkinek, aki segi-
tette a vallalatunkat — nyilatkozta Fodor Janos.

FODOR ES MOLNAR i
1993-2018

V44 y V 4 [ X J e s V44
A felnottképzés jovojérol
Feln6ttképz6 vallalkozasok, intézmények, szakérték, munkaltatok figyelmébe ajanl-

juk azt a programot, melynek a felnottképzés jovoje lesz a témaja 2018. november
6-4an, kedden, 10.00 6ratol, a Gazdasag Hazaban.

A résztvevok konzultdhatnak felndttképzési stratégiarol, és kerekasztal beszélgetés
soran informaciot kapnak a jogszabalyi kornyezetrol, a sajat dolgozok képzésérdl és a

vizsgarendszer miikodésérol.

Bdvebb informaci6 és jelentkezés: www.tmkik.hu. A program a Nemzeti Foglalkoztata-
si Alap NFA-KA-NGM/3/2017. sz. tsz. keretében valosul meg.

GAZDASAGI KALUZ
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Ma lehetoség, 2021-tol kotelezo

Egy EU-s irdanyelv szerint 2021. januar
1-jétél kizarélag kozel nulla energia-
igényi épiiletek épitheték. Kozépiiletekre
mar 2018. december 31. utin vonatkozik
az el6iras.

Puska Jozsef, az EUDEAL Plusz Kft. iigy-
vezetjét kérdeztiik a hamarosan esedékes,
takarékos hazak épitése kapcsan. — 2021-t6l
kizarolag kozel nulla energiaigényt épiilet
¢épithetd, amely azt jelenti, hogy az 6sszener-
gia igény meghatarozasanal a koltségoptima-
lizalt eldirasoknak kell megfelelni, de szintén
kovetelmény, hogy legalabb 25 szazalékban
megljuld energiaforrasbol kell az épiilet
energiasziikségletét Dbiztositani: olyannal,
amely az épiiletben keletkezik, az ingatlan-
rol szarmazik, vagy a kozelben eldallitott. —
mondta Puska Jozsef. Hozzatette, a 2018-ban
tervezett, illetve tervezendd épiiletek meg-
valositasakor mar csak a szigoribban kolt-
ségoptimalizalt, vagy a kozel nulla energia-
igényli épiiletek kovetelményszintje szerint
érdemes gondolkodni. Igaz ugyan, a meg-

ujuld energiaforrasokra vonatkozé szabalyok
igazabol késobb Iépnek hatalyba, de az épités
megkezdése el6tt érdemes szintén figyelni a
szigorodo szabalyokra. Egy 2019-re terve-
zett haz atadasa komoly eséllyel csuszhat a
jelen gazdasagi kornyezetben tapasztalhato
kivitelez6i kapacitas, illetve az egyre fokozo-
do épitdanyag hiany miatt. Ezeket a szabaly-
valtozasokat pedig nem lehet kdnnyen, egy
kis plusz szigeteléssel utdlag megoldani.

Az energiahatékonysag fokozasara, tovabba
az energiakoltségek és megtakaritasok kozot-
ti koltségoptimalizalt egyensuly megvalosita-
sara vonatkozo igényeknek kdszonhetén az
Eurépai Parlament és a Tanacs 2010. majus
19-én fogadta el az épiiletek energiahaté-
konysagarol szo6l6 2010/31/EU iranyelvet.

Az FMKIK Epitéipari tagozata 2018. 6szén
tajekoztatdo forumot szervez a témaban, a
Gazdasag Hazaban, mely nyitott lesz a szak-
ma ¢s az érdekl6dd lakossag szamara is. A
kamara honlapjan — www.fmkik.hu — érde-
mes tajékozodni majd a program pontos id6-
pontjarol.

Mar csak a kozel nulla energiaigényii épiiletek kovetelményszintje szerint érdemes gondolkodni

Dragabb lesz épitkezni?

2020. januar 1-jétél ismét visszaall a 27
szazalékos afateher, tervezetten megszii-
nik az ujépitésii lakdingatlanok 5%-os
afakedvezménye.

Varga Mihaly pénziigyminiszter korabban
besz¢Elt arrdl, hogy mar csak 2019. december
31-ig tart az 5 szazalékos lakasafaval kapcso-

latos adokedvezmény. Tehat 2020. januar 1-t6l
megszinik a 2016-ban bevezetett lehetdség,
miszerint kedvezményes 5%-os adomérték-
kel adozzon olyan lakéasok értékesitése, ame-
lyek 0sszes hasznos alapteriilete nem haladja
meg a 150, illetve a 300 négyzetmétert.

Az épittetés koltségei igy milliokkal is
emelkedhetnek, annak nagysagrendje szerint.

IDEN IS MEGJELENIK
a Fejér megyei Gazdasagi Ertéktar

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara idén ismét kiadja a ,,Gazdasagi
Korkép 2018 — Fejér megye Gazdasagi Ertéktara” c. kiadvanyit.

A magazin egyfajta dsszefoglalo a 2017. évi megyei gazdasagi folyamatokrol. Arcok,
termékek, lizenetek — a teljesség igénye nélkiil. FMKIK a kiadvanyt a NAV Fejér
Megyei Ado és Vamigazgatosag, valamint a Kézponti Statisztikai Hivatal kozremii-
kodésével késziti.

Munkatarsakat
keres a kamara!

Az FMKIK a szakképzés teriiletére, ,.ta-
nuloszerzédéses tanacsadd” munkakorre
munkatarsak jelentkezését varja. A ka-
marai honlapon (www.fmkik.hu) megta-
lalhatok a részletes kiirasok, melyek tar-
talmazzak a fobb feladatokat, elvarasokat
is. Csak a munkakordk betoltéséhez eldirt,
teljeskortien benyujtott palyazatok kertil-
nek értekelésre.
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Pénz, de honnan?

Pénz, de honnan? Pénzdomping fejleszté-
sekre! Kezd6 kkv-knak is! Piac és Profit
konferenciasorozat kkv-knak és onkor-
manyzatoknak a Gazdasag Hazaban, 2018.
oktober 25-én, csiitortokon, 9.30 oratol.

A Pénz, de honnan? roadshow a pénzszer-
zés leglijabb lehetdségeinek bemutatdsan
tal hangsulyosan foglalkozik a fejlesztés
iranyaval. Ami nem madas, mint a negye-
dik — digitalis — ipari forradalom diktalta
»kényszer”: az informécios technoldgia, és
az automatizalas Osszefonodasabol eredd

gyartasi modszerek és a szervezeti muko-
dés gyokeres atvaltozasa. Uj gondolkodas-
moéddal lehet csak az Ipar 4.0 korszakdban

versenyben maradni. Az izleti szektor
legnagyobb gondjara, a munkaerdhianyra
is csak a digitalis transzformaciobol eredd
hatékonysagjavulasban remélhetjiik a vala-
szokat. A csaladi vallalkozasok uralta szek-
torban emellett hatalmas gondda 1épett ¢l6 a
generaciovaltas, cégutodlas is.

A konferenciat ajanljuk kis- és kozépvalla-
lati, nagyvallalati dontéshozoknak — gyartd
cégeknek, agrarvallalkozasoknak, szolgal-
tatd vallalatoknak, dnkormanyzatoknak, ta-
nacsado cégeknek, technologiai alapu vallal-
kozasoknak, startupoknak.

A Kkonferencia téritésmentes, de elbzetes
regisztracidhoz kotott! Bovebb informacio,
jelentkezés: www.fmkik.hu.

Piac és Profit konferenciasorozat a Gazdasag Hazaban, 2018. oktéber 25.,9.30

Falak kozott, természetben

A Gazdasag Hazaban hozott létre termé-
szettudomanyos labort didkoknak a Gaja
Kornyezetvédé Egyesiilet, a Fejér Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara egyiittmiiko-
désével.

Az Alcoa Foundation palyazat tamogatta labo-
ratorium célja, hogy a tanulok foglalkozasok
keretében tajékozodjanak kornyezetiink azon
elemeirdl, melyekre fokozottan kell tigyelni a
fenntarthato és élhetd jovo érdekében.

A diadkok a laborban kisérleti eszkozokkel
vizsgaljak meg a természeti elemeket. Ta-
lajszerkezetet elemeznek mikroszkopokkal,
miszerekkel mérnek kémhatast, komposz-
talnak, fizikai jellemzoéket ismernek meg kii-
16nbo6z6 talajfélékbol, ismereteket szereznek
a viz természetben betdltott szerepérol.

Varga Gabor, a Gaja Egyesiilet elndke el-

mondta, rendkiviil fontos, hogy a fiatalsagot
a fenntarthato életre neveljiik, hiszen az alta-
lanos iskolas didksag éppen az a generacio,
akik tudatos viselkedésiikkel még megment-
hetik Foldiinket.

— A Fejér Megyei és Kereskedelmi Iparka-
mara elkdtelezett a kdrnyezetvédelem tigyé-
ben, ezért tartotta fontosnak, hogy egytittmii-
kodjon a Gaja Egyesiilettel. A kamara szintén
fenntarthatosaggal kapcsolatos el6adéasokra
varja a lakossagot. Mithelymunkat, interaktiv
kornyezeti-nevelési foglalkozast kinal a didk-
sagnak, a kozos képviseldket a tarsashazakat
érintd energetikai korszertisitési lehetdségek
kapcsan szolitja meg. Az Energetikai Minta-
hazként tizemelé Gazdasag Héazéban pedig
megujuld energiaforrasokat bemutatd hely-
szinbejarasokat kinalunk az érdekldddknek.
— mondta Sipos Eva, FMKIK fotitkar.

A nyitéfoglalkozason a Munkéacsy Mihaly Altalanos Iskola 6tdikes diakjai vettek részt
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AZ INNOVACIO SZAKERTOJE -
10 éve a vallalkozok szolgalataban

Idén lett 10 éves az Enterprise Europe
Network, az EU egyetlen, egyben a vi-
lag legnagyobb iizletfejlesztési halozata.
Fejér megyében a Gazdasag Hazaban
miikodtet irodat.

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkama-
ra 2008-t6l az Enterprise Europe Network
halozat tagjaként kozép-dunantuli regiona-
lis hataskorrel miikddteti az unios irodat.

Szolgaltatasaink a nemzetkodzi piacra lé-
pés tamogatasa, innovacios képesség fej-
lesztés, felkészités a nemzetkdzi palyaza-
tokra.

Eredmények szamokban: az elmult 10 év-
ben, tobb mint 14 000 céges résztvevd volt
jelen belfoldi rendezvényeken, képzésen,
workshopokon. 8454 kkv részesiilt tanacs-
adasban, nemzetkdziesedést célzdo mélyebb
tanacsadasban. 50 alkalommal 825 vallal-

A 7-es asztal

kozo érdeklodése mellett szerveztiink tiz-
leti rendezvényeket, amelyekhez szakmai
programok ¢s iizleti talalkozok is kapcso-
lodtak, az tizleti rendezvényeken 2357 iiz-
leti targyalast bonyolitottak vallalkozoéink.

Vegye fel veliink a kapcsolatot On is, is-
merje meg lzleti-vallalkozasfejlesztési
szolgaltatasainkat részletesen €és jusson az
értékes informaciok birtokaba.

Az Enterprise Europe Network az Europai
Bizottsag intézményeként valamennyi tag-
orszagban magas szinvonalu szolgaltatast
kinal a helyi kis- és kozépvallalkozasok
(kkv-k) novekedéséhez. Kulcsszerepe van
az Europai Unid gazdasagi novekedést és
munkahelyteremtést célzo torekvésiben. A
halozat egyediilallo foldrajzi lefedettséggel
és tevékenységi korrel kozel 600 eurdpai
uzletfejlesztéssel foglalkozd szervezetet

fog dssze, tobb mint 60 orszagban.

A fiatal vallalkozok ,.térzsasztalanak”
rovataban Mindrovits Marton jelentkezik.

Cégiink jogelodje 1985-ben alakult, a
fétevékenységiink a mai napig az in-
formatika szamos teriiletét lefedi.

En 2001 6ta dolgozom a vallalatnal,
de az Albacomp gyerekkorom 6ta szer-
ves része a csaladunk életének. Koz-
gazdasz végzettségem lévén a miiszaki
vilag kevésbé vonz, ennek megfelelden
a kereskedelmi teriileten jartam vé-
gig azt a bizonyos ranglétrat. 2014 ota
vagyok ligyvezetd, de az immar tobb
céget Osszefogd szervezet stratégiai
dontéseit kozosen hozzuk meg édes-
apammal ill. gazdasagi igazgato kollé-
gammal.

Az utdbbi 2-3 évben sok energiat fek-
tettiink abba, hogy kidolgozzuk a cég
van arrdl, hogy mivel akarunk foglal-
kozni az elkévetkezend6 években, hova
szeretnénk eljutni, és ezeket a célokat
milyen eszkdzokkel akarjuk elérni.
Stratégiank fontos része a sajat innova-
ciok megvalositasa, ezek kozott vannak
kozlekedési informatikai megoldasok
(pl. eCall — gépjarmiivekbe utdlagosan
beépithetd segélyhivo), egészségiigyi
paramétereket méré termékek (okos
lazmérd, asztma korai felismerését elo-
segité orvosi miszer), valamint olyan
okos varoshoz és okos otthonhoz tarto-
z6 komplex rendszerek, melyeket egy
uj mobil adatatviteli technologiara, az
NbloT-ra alapozva fejlesztiink. Ezek
a projektek konzorciumi egyiittmikd-
désben valosulnak meg egyetemekkel,
kutatointézetekkel, eurdpai uniés for-
rasok bevonasaval.

Az IT mellett a cégesoport jovojének
alakulasaban egyre inkabb ndvekvo
szerepet kapnak a naperémii beruhaza-
sok. 2013 ota foglalkozunk napelemes
erémivek épitésével €s lizemeltetésé-

Minarovits Marton
Albacomp RI Kft. ligyvezetd
Innovacioés Klub tag

vel, a haztartdsi méretli kiserémiivek-
tol egészen az S00kW-os teljesitmény,
foldre telepitett naperdmi parkokig. A
piaci koriilmények kedvezd alakulasa-
nak koszonhetéen robbanasszerii no-
vekedés jellemzi most ezt a szegmenst
hazankban.

Az Albacomp mindig akkor teljesitett
jol és tudott eredményes lenni, amikor
olyan megoldasai voltak, melyekkel
megelézte a versenytarsait. Bizako-
déak vagyunk, hogy a fejlesztéseink
kozott van tobb olyan is, melyeknek
segitségével hosszu id6 utan ismét ver-
senyelonybe tudunk keriilni. Célunk,
hogy 2 éven beliil legalabb 4-5 olyan
sajat fejlesztésii, gyartasu és iizemel-
tetésli rendszeriink legyen, amelyek a
stabil és nyereséges miikodést bizto-
sitjak. A naperOmii beruhazasok terén
pedig akkor lennénk elégedettek, ha az
elkovetkezend6 2 évben meg tudnank
duplazni a kivitelezésekbdl szarma-
z6 arbevételiinket, illetve a kedvezd
iizemeltetési tapasztalatokra alapoz-
va szeretnénk néhany sajat tulajdonu
naperomivet is megvaldsitani.

Megtisztelé és inspiralé is egyben,
hogy alapitod tagként részt vehetek az
innovaciés forum eseményein. Ugy
gondolom, hogy mindannyiunk szama-
ra elényds, ha megosztjuk egymassal
tapasztalatainkat, legyen szo akar a
mindennapi iizleti életrdl, a generacio-
valtas problémairdl vagy az 0 techno-
logiak jelentette kihivasokrdol. Emel-
lett legalabb ilyen fontos, hogy a forum
formalis Osszejovetelei, illetve infor-
malis — inkabb csapatépitésre hajazo —
talalkozoi kitiing lehetéséget kinalnak
a résztvevo vallalkozasvezetdk / tulaj-
donosok szamara kapcsolatrendszeriik
bovitésére és elmélyitésére.
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Szolgaltatas

Nyilvantartasba

vétel, regisztracio
Informacio:

06 (22) 510-310,
ugyfelszolgalat@fmkik.hu
és www.fmkik.hu.

Iparjogvédelmi
tanacsadas
Bejelentkezés alapjan
személyes tanacsadas
hétfonként 8-16 oraig.
Informacié: Buda Csilla:
06 (22) 510-316,
csilla.buda@fmkik.hu.

Képzési tanacsadas
Tanul6szerzédések gondo-
zasa, gyakorlati képzohe-
lyek mindsitése, szint-
vizsgak, Szakma Kivald
Tanuloja verseny, palyao-
rientacio, vizsgadelegalas,
MFKB mukddtetése,
felndttképzési tanacsadas.
Informacio:

06 (22) 510-310,
szakkepzes@fmkik.hu.

Jogi tanacsadas
tagjainknak
Bejelentkezés alapjan,
személyes tanacsadas
tagjainknak minden
kedden 13 és 16 6ra ko-
zott: dr. Lévai Nora.

Széchenyi-kartya

2., mikrohitel
Bejelentkezés alapjan
8.30-12 és 13-15.30-ig.
Informacio, idépontegyez-
tetés: 06 (22) 510-310,
eva.papszt@fmkik.hu

Kiilkereskedelmi
okmanyhitelesités
Informacioé: Buda Csilla,
06 (22) 510-316,
csilla.buda@fmkik.hu
és Erdosné Sz. Zsuzsa
06 (22) 510-314,
zsuzsa.erdos@fmkik.hu.

Békélteto testiilet

A békélteto testiilet
iigyfélfogadasi rendje:
minden kedden, szerdan
13-15, pénteken 9-11

ora kozott. Informacio:
dr. Jakab Mariann

06 (22) 510-323,
bekeltetes@fmkik.hu.

Epitéipari tanacsadas
Teljesitésigazolasi Szakér-
t6i Szerv. Epitéiparon
beliili pénziigyi, mindségi,
teljesitésigazolasi segit-
ségnyujtas, tanacsadas.
Informacio:

Bata Balazs

06 (22) 510-337,
balazs.bata@ftmkik.hu;
www.tszsz.hu

enterprise
europe
network

Uzletfejlesztés karnyujtdsnyira

GAZDASAGI KALUZ

»Ha tehetném, ujra és Ujra
nekifutnék!”

Folytatds az 1. oldalrél

A Fejér megyei Sarvari
Agnes dekoratér, Kkira-
katrendezé Kkategoriaban
képviselte Magyarorszagot
az EuroSkills 2018 Buda-
pest versenyen. Kivalosagi
éremmel tért haza.

— Milyen érzéseket valtott
ki beldled a verseny?

— Szavakba sem lehet on-
teni az érzést, de megpro-
balom. Eletem legnehezebb,
legfarasztobb és egyben leg-
szebb egy hetén vagyok tul.
Abszolut jo élmény volt, ha
tehetném, ujra és Ujra neki-
futnék. Minden percben to-
pon kellett lennem mentali-
san ¢s fizikailag is, az 0sszes
apro6 hibat vagy elbizonytala-
nodast le kellett kiizdenem,
hogy tudjak tovabb haladni
az uton. Amikor a verseny
véget ért, minden egyszerre
tort ki belélem. Egy életre
feledhetetlen €élményt kap-
tam. Aki nem csinalta végig,
nem is tudja, milyen, amikor
egyetlen percben 6sszponto-
sul kilenc hoénap munkéja.

— Kimeritd volt a verseny-
szereplés?

— Nagyon. A folyamatos
stressz, a munka, a problé-
mak kezelése, minden egy-
szerre nagyon farasztd. Per-
sze a verseny el6tt munkaval
toltdtt kilenc honap sem volt
egy napsiitéses nyaralas, de
minden perce megeérte.

-

2 L—J-

Sarvari Agnes Kivalosagi Ermet szerzett  Foto: http:/feuroskills2018.com

— Elégedett vagy a teljesit-
ményeddel?

— El6szor indult Magyar-
orszag ebben a verseny-
szamban, ¢én lehettem az
elsé versenyz6. Ez nagyon
megtiszteld és egyben nehéz
feladat is. Azt gondolom —
ez esetben — egy negyedik
hely nagyon szép eredmény.
Nagyon biiszke vagyok arra,
amit elértem, hiszen tudom,
mennyit dolgoztam ezért az
eredményért. Es ezt, mar
senki nem veheti el télem.
Azt vartam el sajat magam-
tol, hogy ugy jojjek ki a har-
madik nap végén a pastrol,
hogy ¢életem legjobb munka-
jat hagyom magam utan. Ezt
maradéktalanul teljesitettem.
Kivanhatnék ennél tobbet?

— Mit tandcsolndl a Skills
megmérettetésekre késziilo
leendd versenyzdknek?

— Legyenek kitartok, sose
adjak fel almaikat, alazattal

¢és tisztelettel alljanak sajat
magukhoz és a munkahoz is.
Ezzel a hozzaallassal kifize-
tédik a befektetett energia.

— Manapsag nem népszerii
a szakmatanulds. Te miképp
vélekedsz errdl?

— Csodas lehetéségek rej-
lenek a szakmatanulasban.
A szakma tanuldsa nem azt
jelenti, hogy ne képezhetné
magat tovabb az ember egy
egyetemen. S6t! Sok ismerd-
somtdl hallom, hogy sokkal
konnyebb az egyetemen, ha
mar rendelkezik szaktudas-
sal. En mindenkinek ajan-
lom, hogy vagjon bele és
sose adja fel az almait! En
sem tettem ¢és nagyon halas
vagyok mindenért, amit ed-
dig elértem.

Az Agnessel késziilt in-
terju teljes terjedelmében a
www.fmkik.hu oldalon ol-
vashato.

A sajat utjat valasztotta

Szintén az EuroSkills 2018
Budapest verseny megyei
biiszkesége Nagy  Adam
Janos, aki ugyan Pest me-
gyeiként vett részt a meg-
mérettetésen, de korabban
kozépiskolai  tanulmanyait
Székesfehérvaron, a Székes-
fehérvari SZC Vorésmarty
Mihaly Ipari Szakgimnaziu-
ma és Szakkozépiskoldjaban
folytatta. Nagy Adam Janos
aranyérmet szerzett, épiile-
tasztalos  versenyszamban,
valamint az EuroSkills Bu-
dapest 2018 Nemzet Legjobb-
ja Kkitiintetést szintén 6 kapta.

— Ezer szallal kotédom Szé-
kesfehérvarhoz: itt van a csa-
ladom nagy része, itt éltem
én is évekig, €és nem utolsd
sorban a megyeszékhelyen — a

Vorosmarty iskolaban, majd a
Sarvari Kft.-nél — tanultam ki
az asztalos szakmat. Utobbi
mar gyermekkeént is érdekelt:
tobb szerszam volt a szobam-
ban, mint jaték vagy tankonyv.
A kétkezi munka iranti lelke-
sedést nagypapaimtol ,,0r6-
koltem meg”. A dontés, hogy
asztalos legyek nem volt kny-
nyli, mivel sziileim egyetemet
végeztek, igy ebbe az iranyba
terelgettek, ez azonban nem az
én utam volt. Elvezem, hogy
azt csinalhatom, ami igazan
érdekel: kiélhetem a kreativi-
tasomat, Uj technikakat probal-
hatok ki. A versenyrdl el6szor
a Sarvari Kft.-nél hallottam,
ahol a mester fia korabban ver-
senyz6 volt. Ok kezdték el a
felkészitésemet, amiért a mai
napig halas vagyok. A meg-

Nagy Adédm Janos aranyérmes, a Nemzet Legjobbja

mérettetést fél éves, intenziv
felkésziilés elozte meg, amit a
Kaesz Gyula faipari iskolaban
fejeztem be. Végig profi szer-
szamokkal dolgozhattunk és
faanyagbol sem volt hiany. A
gybzelem hatalmas 6rom volt
szamomra, rengetegen tamo-
gattak ebben. A Nemzet leg-
jobbja dijat barmelyik csapat-
tarsam megérdemelte volna,
mindannyian hatalmasat kiiz-
dottek a szakmajukban. A jo-
vében szeretnék sajat asztalos
céget alapitani, és motivalni a
palyavalaszto fiatalokat abban,
hogy olyan szakmat valassza-
nak, amit valoéban élveznek. —
nyilatkozta a Gazdasagi Kala-
uznak Nagy Adam Janos.

A fiatallal késziilt interji teljes
terjedelmében a www.fmkik.hu
oldalon olvashato.

Fotd: http:/feuroskills2018.com

2018. oktober 17. SZERDA

PROGRAMAJANLO

Csaladi Vallalkozasok Napja — 2018. oktéber 18. (csii-

tortok) 9,30 6ra

Bemutatjuk a csaladi vallalkozasok generaciovaltasanak
kihivasait és lehetoségeit egyetemi és vallalati szereplok
tapasztalatain keresztiil az utodlas eldtt allo cégvezetdk

Szamara.

Széchenyi Kartya, mikrohitel csoportos tanicsadas —
2018. oktober 18., 25. (csiitortok), 14,00 éra
Vallalkozodbarat hiteltermékek, kiilonféle konstrukciok.

Pénz, de honnan? Pénzdomping fejlesztésekre! Kez-
d6 kkv-knak is! — 2018. oktober 25. (csiitortok), 9,30

ora

Kamatmentes hitel digitalis fejlesztésekre. Kezdd cé-
geknek is! Munkaerd-probléma megoldasa hatékony-
sagnoveléssel! Ingyenes részvétel, csak regisztraciohoz

kotott!

A felné6ttképzés jovéje — 2018. november 6. (kedd)

10,00 ora

Felnottképzd intézmények, vallalkozasok, szakértok,

munkaltatok figyelmébe.

GDPR szabalyzatiré képzés — 2018. november 14.

(szerda) 9,00-16,00 o6ra

Szervezeti mikodés és a GDPR kapcsolata: jogszaba-
lyi attekintés, értelmezés, gyakorlati példak. Felkészitd

mintacsomag kkv-knak

Bovebb informacio, tovabbi programok:

www.fmkik.hu.

Allj palyara, virtualis

élménnyel!

Orszagos palyaorientici-
0s roadshow kezdodott,
melynek keretében a nyol-
cadikos tanulok szamara,
virtualis élménnyel mu-
tatjuk be az épitéipari,
az autoipari, a vendégla-
toipari és a kreativ szak-
makat.

A roadshow keretében a
»Szakmavilag” kamion a
megyeszékhelyeket  jarja
végig, a didkok szervezett
program keretében, egy
VR szemiivegen keresztiil
ismerthetik meg egy-egy
szakma vilagat. Székesfe-
hérvaron november 9-10-én
lesz jelen, a ,Palyavalasz-
tasi Kiallitas” programon,
melyet a Fejér Megyei Kor-
manyhivatal szervez. A ki-
allitason kiilon standdal is
varja a palyavalasztas irant
érdeklodo diakokat és szii-
leiket a Fejér Megyei Keres-
kedelmi és Iparkamara.

Az egyéni életut legfon-
tosabb szakasza, a késObbi

¢letét nagyban befolyaso-
16 dontés a palyavalasztas.
Fontos a tudatossag, a szak-
makat illeté tajékozottsag.
A fiatalok palyavalasztasa-
nak tadmogatasara inditotta
utjara a roadshow-t a Ma-
gyar Kereskedelmi és Ipar-
kamara. A ,,Szakmavilag”
roadshow kamionban vir-
tudlis élmény keretében is-
merkedhetnek meg a palya-
valasztas elott allo diakok
a négy szakmacsoporttal,
emellett a palyavalasztassal
kapcsolatos tovabbi kérde-
seikre is valaszt kaphatnak.
A programra varjuk a

palyavalasztas elott allo
didkcsoportok,  osztalyok
jelentkezését!  Jelentkezni

a Fejér Megyei Kereskedel-
mi és Iparkamaranal lehet.
Informacié: Torzsa Erika,
palyaorientacio@fmkik.hu,
22/510-320.

A program NFA-KA-
NGM-3/2017/TK/07 tamo-
gatasi szerzOdés alapjan
valosul meg.

kal
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Kiadja: Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
Cim: Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
- Gazdasag Haza
8000 Székesfehérvar, Hosszlsétatér 4-6.

Telefon: + 36 22 510-310

Internet: www.fmkik.hu, e-mail: fmkik@fmkik.hu
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